Arbeitswissenschaften

inha

Modulbezeichnung (englisch)  Industrial Engineering and Ergonomics

Leistungspunkte 6

Modulverantwortlich MSF/Fertigungstechnik
Ansprechpartnerinnen/ keine

Ansprechpartner

Sprache Deutsch

Zulassungsbeschrankung keine

Modulniveau Masterstudiengang - weiterflihrend

Staatsexamen - grundlagenorientiert
Zwingende Teilnahmevoraus-  keine
setzung
Empfohlene Teilnahmevoraus-  keine
setzung
Zuordnung zu Curricula Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 22.06.2022
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 13.07.2021
B.Sc. Biomedizinische Technik
B.Sc. Maschinenbau
M.Sc. Maschinenbau 06.04.2022
M.Sc. Maschinenbau 23.07.2019
M.Sc. Maschinenbau 20.08.2013
B.Sc. Wirtschaftswissenschaften 05.04.2019
B.Sc. Wirtschaftswissenschaften 31.05.2017
B.Sc. Wirtschaftswissenschaften 29.06.2015
M.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen 23.07.2019
M.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen 27.05.2015
B.A. Wirtschaftspadagogik 05.08.2021
B.A. Wirtschaftspadagogik 26.09.2017
B.A. Wirtschaftspadagogik 15.07.2014
Dauer des Moduls 1 Semester
Beginn/ Angebotsturnus Sommersemester
Lern- und Qualifikationsziele ~ Die Studierenden erwerben Kenntnisse tber die Grundlagen und aktuellen Entwick-
lungen in dem Bereich der Arbeitswissenschaft. Die Anpassung von Mensch
und Arbeitsplatz zur Steigerung der Leistung (Okonomik) und zur Verbesserung
der Arbeitsbedingungen (Humanitét) sowie die Gestaltung und Organisation von
menschlicher Arbeit stehen im Vordergrund der Vorlesungstatigkeit. In den Ubungen
werden die erlernten Grundlagen anhand praktischer Beispiele angewendet.
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Lehrinhalte 1.Theorie und Praxis der Arbeitswissenschaft von der Geschichte bis zur
Gegenwart,
2.Arbeitssystem, methodische Grundlagen, Normen;
3.Ergonomie/Mensch: Belastung und Beanspruchung, Leistungsange-

bot/Leistungsgrenzen;

4.Ergonomie/Arbeitsplatz: Anthropometrie, Bewegungsstudien, Somatogra-
phie;

5.Ergonomie/Umgebung: Larm, Beleuchtung, Schwingungen, Klima, Gefahr-
stoffe;

6.Arbeitsplatzanalyse: Zeitstudien, Zeitgliederung/Zeitmanagement, wissen-
schaftliche Arbeitsanalyse;
7.Arbeitsorganisation: Arbeitszeitgestaltung, wissenschaftliche Arbeitsorgani-

sation.

Literatur keine

Lehrveranstaltungen Ubung 2 SWS
Vorlesung 2 SWS
Gesamt 4 SWS

Lernformen Literaturstudium, Losen von Ubungsaufgaben, Selbststudium

Arbeitsaufwand flir Studierende Prasenzzeit 60 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 20 Std.
Strukturiertes Selbststudium 49 Std.
Ubungsaufgaben 21 Std.
Prifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Priifung 30 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.

Priifungsvorleistungen keine

Priifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung:  Klausur (90 Minuten)
zungen flr einen erfolgreichen
Modulabschluss

Regelprifungstermin Regelprifungstermin gemal jeweils glltiger Studiengangsspezifischer Priifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung gemaR jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Prifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise keine

Modulnummer 1500650
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EinfUhrung in die Berufspadagogik und die Berufliche Orientierung

inha

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Introduction to Vocational Education and Vocational Orientation
3

PHF/IBP/Berufspadagogik

Prof. Dr. Franz Xaver Kaiser

Deutsch

keine

Staatsexamen - grundlagenorientiert
keine

keine

Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022

1 Semester

Sommersemester

Die Studierenden

+ setzen sich mit zentralen berufspadagogischen Begriffen wie Arbeit, Beruf,
berufliche Sozialisation, (Berufs-)Erziehung sowie allgemeine und berufli-
che Bildung auseinander und kénnen diese auf das Wirkungsfeld von
Lehrkraften beziehen,

- erwerben Kenntnisse iiber das deutsche Berufsbildungssystem (Institutio-
nen, Akteure, Zustandigkeiten) und kénnen insbesondere berufliche, nicht-
akademischen Laufbahnen beschreiben sowie gegenwartige gesellschaftli-
che Herausforderungen am Ubergang Schule-Beruf benennen,

+ beschreiben zentrale Theorien und Ansétze zur Erklarung von Berufs-
wahlverhalten von Jugendlichen, setzen sich mit statistischen Daten der
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung sowie empirischen Befunden der
Berufswahlforschung auseinander und reflektieren vor diesem Hintergrund
ihren eigenen Berufswahlprozess,

+ kennen und reflektieren zentrale MaRnahmen der Berufs- und Studienori-
entierung sowie Mafnahmen im Ubergangssektor,

+ wissen um die Genese des deutschen Berufsbildungssystems und
erschlieBen sich aktuelle Zielsetzungen beruflicher Bildung,

- sind in der Lage, die Berufspadagogik als Wissenschaftsdisziplin zu
beschreiben und ihre Spezifika im Vergleich zu anderen Wissenschaftsdis-
ziplinen herauszuarbeiten,

+ untersuchen das Verhaltnis von Arbeitsmarkt- und (Berufs)Bildungspolitik
und reflektieren staatliche Ma3nahmen,

+ kennen zentrale Rechtsgrundlagen im Bereich der Beruflichen Bildung und
wissen um ihre Bedeutung flr die handelnden Akteure,

+ kénnen aktuelle Problemfelder und Herausforderungen des deutschen
Berufshildungssystems (u.a. im internationalen Vergleich) benennen.
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Lehrinhalte - zentrale berufspadagogische Begriffe,

- Aufbau, Institutionen, Akteure und Zielsetzungen des Berufsbildungssy-
stems,

« zentrale historische Entwicklungslinien sowie bedeutsame sozio-6konomi-
sche, politische und institutionelle Einflussfaktoren auf das Berufshildungs-
systems,

+ Analyse und Reflexion von Jugend-, Arbeitsmarkt- und Beschafti-
gungs-/Branchenstudien,

- Berufswahltheorien und Erklarungsansatze fiir (geschlechts- und milieus-
pezifisches) Berufswahlverhalten,

+ Konzepte und MalRnahmen der Beruflicher Orientierung in Schulen sowie
im Ubergangssektor,

- Konzepte und Handlungsansatze der Berufspadagogik sowie Abgrenzung
von benachbarten Disziplinen

+ rechtliche Grundlagen des Berufsbildungssystems

+ Positionen und Studien zu aktuellen Problemen und Herausforderungen
des Berufsbildungssystems.

Literatur keine

Lehrveranstaltungen Vorlesung 2 SWS
Gesamt 2 SWS

Lernformen strukturiertes Selbststudium, Plenar-, Tandem- und Gruppenarbeit zur Vor- und
Nachbereitung der Vorlesungen

Arbeitsaufwand flir Studierende Prasenzzeit 30 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 15 Std.
Strukturiertes Selbststudium 15 Std.
Priifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Prifung 30 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 90 Std.

Priifungsvorleistungen keine

Priifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung:  Klausur (90 Minuten)
zungen flr einen erfolgreichen
Modulabschluss

Regelprufungstermin Regelprifungstermin gemaR jeweils gultiger Studiengangsspezifischer Prifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung gemal jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise keine

Modulnummer 5181860
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EinfiUhrung in die Betriebswirtschaftslehre

inha

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Lehrinhalte

Literatur
Lehrveranstaltungen

Introduction to Business Administration

6

WSF/IfBWL/ABWL: Dienstleistungsmanagement (Jun. Prof.)
Prof. Dr. Christian Brock,

Prof. Dr. Lena Steinhoff

Deutsch

keine

Bachelorstudiengang - grundlagenorientiert

Staatsexamen - grundlagenorientiert

keine

keine

M.Sc. Aquakultur
B.A. Sozial- und Bevdlkerungswissenschaften
B.Sc. Wirtschaftschemie
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 22.06.2022
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 13.07.2021
B.Sc. Biomedizinische Technik 06.04.2022
B.Sc. Elektrotechnik 29.04.2021
LL.B. Good Governance - Wirtschaft, Gesellschaft, Recht 13.04.2022
B.Sc. Informationstechnik / Technische Informatik 29.04.2021
B.Sc. Maschinenbau 19.05.2021
B.Sc. Mathematik 14.07.2022
B.Sc. Medizinische Informationstechnik 29.04.2021
B.Sc. Physik 14.07.2022
B.Sc. Volkswirtschaftslehre 22.06.2022
B.Sc. Wirtschaftsinformatik 22.07.2021
B.A. Wirtschaftspadagogik 05.08.2021
1 Semester
Wintersemester
+ Uberblickartige Kenntnisse (ber die wesentlichen Bereiche der BWL,
Fahigkeit, betriebswirtschaftliche Probleme in den Gesamtkontext der
Betriebswirtschaftslehre einzuordnen
+ Schulung des Denkens in dkonomischen Zusammenhangen sowie der
Erfassung von Wechselbeziehungen zwischen Ziel- und Mittelentschei-
dungen und daraus resultierenden Konsequenzen anhand inhaltlicher,
funktioneller und institutioneller Aufgaben der Vermarktung von Giitern und
Dienstleistungen mit den Schwerpunkten Marktforschung, Wettbewerbs-
strategien und Marketingmix
- Forschungsgegenstand, Grundfragen und Methoden der BWL, Zielbildung
in Unternehmen, wirtschaftliches Handeln, Leistungserstellung in Betrieben
+ Grundbegriffe und -konzepte des Marketing, Marketing-Managementpro-
zess, Entwicklung von Marketingstrategien, Kaufverhalten von Marktteil-
nehmern, Methoden der Marketingforschung, Produktpolitik, Preispolitik,
Kommunikationspolitik, Distributionspolitik
Eine aktuelle Literaturliste wird bei Veranstaltungsbeginn zur Verfligung gestellt.

Ubung 2 SWS
Vorlesung 2 SWS
Gesamt 4 SWS
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Lernformen Literaturstudium, Léseg von Ubungsaufgaben, Selbststudium, Vorlesung, exempla-
risches Lernen in den Ubungsveranstaltungen, Online-Tutorium, Lehrvideos und
Online-Vorlesungen

Arbeitsaufwand fur Studierende Préasenzzeit 60 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 30 Std.
Strukturiertes Selbststudium 36 Std.
Ubungsaufgaben 24 Std.
Priifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Prifung 30 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.

Priifungsvorleistungen keine

Prifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung:  Klausur (90 Minuten) oder

zungen flir einen erfolgreichen Multiple-Choice (90 Minuten)

Modulabschluss Bekanntgabe der Priifungsform spatestens in der zweiten

Vorlesungswoche.

Regelprufungstermin Regelprufungstermin gemaR jeweils gultiger Studiengangsspezifischer Prifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung geman jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise Vorlesungs- und Ubungsveranstaltungen kénnen auch online angeboten werden

(live bzw. Videos).
Die Priifungsleistung kann auch als E-Klausur abgelegt werden.
Modulnummer 3500790
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Elektrotechnik 1: Grundlagen

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Lehrinhalte

Literatur
Lehrveranstaltungen

Lernformen

Arbeitsaufwand fiir Studierende

Electrical Engineering 1: Basics

3

I[EF/IGS/Mikro- und Nanotechnik elektrischer Systeme
Prof. Dr. Dennis Hohlfeld,

Prof. Dr. Mathias Nowottnick

Deutsch

keine

keine

« sichere Kenntnis der grundlegenden technischen Begriffe und sichere
technische Qualifikationen
+ Kompetenzen nach den einheitlichen Priifungsanforderungen in der
Abiturpriifung Technik (Beschluss der KMK vom 01.12.1989 i.d.F. vom
16.11.2006)
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 13.07.2017
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014
B.Ed. (2 Fach) Elektrotechnik 30.07.2020
B.Ed. (2 Fach) Elektrotechnik 26.09.2017
B.Ed. (2 Fach) Elektrotechnik 15.06.2016
1 Semester
Wintersemester
Die Studierenden
+ kennen die grundlegenden elekirischen Groflen und wissen, wie diese in
elektrischen Schaltungen zu messen und zu berechnen sind,
+ haben grundlegende Kenntnisse zum Entwurf und Aufbau elektrischer
Schaltungen,
+ kennen die Funktionsweise von Basisanwendungen zur Energiewandlung
(z. B. Elektromotor, Dynamo, Lautsprecher, Gliihlampe).
+ Grundlagen elektrischer Systeme, elektrisch relevanter Messgréfen und
deren Bestimmung
« Grundbauelemente elekirischer Schaltungen
+ Aufbau elektrischer Schaltungen, Vernetzung von Bauelementen
« Zusammenhang von elektrischen und magnetischen Systemen
- Erzeugung elekirischer Spannung (Dynamo, Batterie)
- Systeme zur Wandlung von Elektroenergie in mechanischer Energie, Licht,
Schall
+ Wirkung von Gleich- und Wechselstrom
Bekanntgabe zu Beginn jeder Lehrveranstaltung des Moduls

Vorlesung 2 SWS
Gesamt 2 SWS
Selbststudium, Vorlesung

Prasenzzeit 30 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 10 Std.
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Strukturiertes Selbststudium 20 Std.

Priifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Prifung 30 Std.

Gesamtarbeitsaufwand 90 Std.
Priifungsvorleistungen keine

Priifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung:  Klausur (90 Minuten)
zungen flr einen erfolgreichen
Modulabschluss

Regelprufungstermin Regelprifungstermin gemaR jeweils gultiger Studiengangsspezifischer Prifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung gemal jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise keine

Modulnummer 1380000
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Fachdidaktik 1 AWT: Grundlagen

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Didactics 1 AWT: Basics
6
MSF/Produktentwicklung
Stefan Forster

Deutsch

keine

Staatsexamen - grundlagenorientiert
keine

keine

Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
2 Semester

Wintersemester

Die Studierenden

+ kennen allgemeine Grundpositionen und Konzepte technischer und
wirtschaftlicher Bildung fiir allgemein bildende Schulen in Deutschland und
im Bundesland Mecklenburg-Vorpommern (MV),

+ kénnen Konzepte technischer und wirtschaftlicher Bildung und die
Bedeutung des Faches fiir die Schiiler, die Gesellschaft und die Schule
bewerten,

« konnen wesentliche Aspekte des Wirtschafts- und Arbeitslebens, auch im
Kontext individueller Handlungsmaglichkeiten, handlungs- und problemori-
enntiert erschlieflen,

« kénnen zentrale Themenfelder und Entwicklungslinien des AWT-
Unterrichts beschreiben und begriinden (Grundvorstellungen, Leitideen,
Bildungsstandards),

+ kennen Zielsetzungen und inhaltliche Aspekte der einzelnen Gegenstands-
bereiche (Arbeit, Wirtschaft, Technik) des Faches AWT,

- verfiigen Uber ein strukturiertes Fachwissen zu den grundlegenden
Fragestellungen, Begriffen, Modellen, Methoden und Theorien des Fécher-
komplexes und reflektieren deren Bedeutung fiir den Studienbereich,

+ kennen allgemein- und fachdidaktische Prinzipien,

+ konnen die erlernten theoretischen Grundlagen zielgerichtet bei der
Vorbereitung von Unterrichtsstunden anwenden,

+ sind zur Erarbeitung von Unterrichtskonzepten zu ausgewahlten Themen-
bereichen des AWT-Unterrichts befahigt,

+ konnen didaktisch-methodische Gestaltungsvarianten des AWT-Unterrichts
erarbeiten und reflektieren,

+ kennen die Planungsgrundlagen fiir den Fachunterricht und kénnen
konkrete Jahres-, Unterrichtseinheiten- und Stundenplanungen erarbeiten,

+ kennen die Bestandteile der analytischen Unterrichtsplanung (Bedingungs-
und Sachanalyse, didaktische und methodische Analyse) und kdnnen
diese unterscheiden,

- erstellen zu ausgewahlten Themen auf der Ebene der Unterrichtsein-
heit/-stunde Bedingungs- und Sachanalysen sowie didaktische und
methodische Uberlegungen sowie Ablaufplanungen fiir eigene Unterrichts-
versuche,

- verfiigen Uber anschlussfahiges fachdidaktisches Wissen und Kénnenn.
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Lehrinhalte

Literatur
Lehrveranstaltungen

Lernformen

Arbeitsaufwand fiir Studierende

Prifungsvorleistungen
Priifungsleistungen/ Vorausset-
zungen flr einen erfolgreichen
Modulabschluss
Regelprufungstermin

Bewertung

Hinweise
Modulnummer

verfigen Uber erste reflektierte Erfahrungen in der kompetenzorientierten

Planung von Unterrichtsversuchen.

+ Grundpositionen und Konzepte technischer und wirtschaftlicher Aligemein-
bildung

+ Qualifikationserwartungen der Schiler im Fach AWT, Bildungsstandards

- Leitideen und Entwicklungslinien technischer und wirtschaftlicher Bildung —
inhaltsbezogene technische Kompetenzen

 AWT-Unterricht im Bundesland MV (Rahmenplane AWT: Regionale
Schule, Gymnasium)

- Aspekte der Planung und Gestaltung ausgewahlter Themenbereiche des
AWT-Unterrichts

+ Methoden, Organisationsformen und Medien des AWT-Unterrichts unter
Berticksichtigung der individuellen Grundlagen und Voraussetzungen der
Schiler

+ didaktisch-methodische Vorgehensweisen bei der Problemldsung
technisch-funktionaler und technisch-konstruktiver Sachverhalte unter
Beachtung der Férderung von kreativen Arbeits- und Verhaltensweisen der
Schiler

« Erarbeitung lehramtsspezifischer Jahres-, Unterrichtseinheiten- und

Stundenplanungen

Siehe Literaturliste der Veranstaltung

Vorlesung 1 SWS
§eminar 1 SWS
Ubung 2 SWS
Gesamt 4 SWS

Halten von Referaten, Literaturstudium, Lésen von Ubungsaufgaben, Selbststudium,
Entwicklung eines Unterrichtsentwurfs

Prasenzzeit 60 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 60 Std.
Strukturiertes Selbststudium 30 Std.
Priifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Prifung 30 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.
keine

Prifungsleistung: ~ Hausarbeit - (ca. 20 Seiten, Unterrichtsentwurfes)

Regelprifungstermin gemal jeweils glltiger Studiengangsspezifischer Prifungs-
und Studienordnung.

Bewertung geman jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

keine

1580160
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Fachdidaktik 2 AWT: Unterrichtsmethoden und Schulpraktische

Ubungen

inha

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula
Dauer des Moduls

Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Didactics 2 AWT

6
MSF/Produktentwicklung
Stefan Forster

Deutsch

keine

Staatsexamen - weiterflihrend
keine

- erfolgreiche Absolvierung des Moduls Fachdidaktik AWT 1: Grundlagen

« erfolgreiche Absolvierung der Module in der bildungswissenschaftlichen
Ausbildung (Schulpadagogik, Pddagogische Psychologie)

Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
2 Semester

Wintersemester

Die Studierenden

+ kennen Unterrichtsmethoden der technischen und ékonomischen Bildung,

+ kennen Unterrichtsmethoden als Lehrmethoden mit dem Ziel, Lernpro-
zesse der Schiiler (eigenstandige Aneignung und Erarbeitung) anzubah-
nen,

+ kdnnen Unterrichtsmethoden zieladaquat auswahlen, um den Schiler
notwendige Kenntnisse, Fertigkeiten und Féhigkeiten, Einsichten und
Verhaltensweisen erkenntniswirksam zu vermitteln,

+ kennen die Zusammenhéange zwischen Unterrichtsmethoden und Zielsy-
stematik, Unterrichtsmethoden und technischen Handlungen,

- verfiigen Uber ein strukturiertes Fachwissen zu den grundlegenden
Fragestellungen, Begriffen, Modellen, Methoden und Theorien des Facher-
komplexes und reflektieren deren Bedeutung fiir den Studienbereich.

+ haben erste berufspraktische Erfahrungen zur Unterrichtstatigkeit durch
Hospitationen und eigene Unterrichtsversuche,

- sind fahig, kompetenzorientierte Unterrichtsentw(irfe unter Nutzung
allgemein- wie fachdidaktischer Prinzipien zu erstellen, durchzufiihren und
zu reflektieren,

+ kénnen Lernprozesse im AWT-Unterricht beobachten, analysieren und
interpretieren,

- sind befahigt, eigene und fremde Unterrichtsentwiirfe und -versuche
fachlich und fachdidaktisch zu reflektieren,

+ sind beféhigt, ihre Rolle als Lehrer zu reflektieren,

- vefiigen Uber erste reflektierte Erfahrungen in der kompetenzorientier-
ten Planung, Durchflinrung und Bewertung von Unterrichtsversuchen und
kennen die fachspezifischen Grundlagen der Leistungsbewertung,

+ sind in der Lage, Entwicklungen im Bereich Digitalisierung aus fachlicher
und fachdidaktischer Sicht angemessen zu rezipieren sowie Méglichkeiten
und Grenzen der Digitalisierung kritisch zu reflektieren.
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Lehrinhalte Methoden der dkonomischen Bildung, u. a.:
+ Fallstudie
+ Rollenspiel
« Planspiel
* Projekt
+ Betriebserkundung
+ Betriebspraktikum

Methoden der technischen Bildung, u. a.:
+ Lehrgang
+ Konstruktionsaufgabe
+ Herstellungsaufgabe
« Technisches Experiment
+ Technische Analyse
+ Erkundung (im Rahmen der technischen Bildung)
+ Technische Bewertung

- Erstellen, Durchfiihren und Reflektieren von kompetenzorientierten
Unterrichtsentwirfen unter Nutzung allgemein- wie fachdidaktischer Prinzi-
pien

« Erprobung des Einsatzes unterschiedlicher Arbeits-, Lernmethoden und
Medien in der Schule

+ Hospitation und Auswertung von Unterrichtsstunden im Rahmen der
schulpraktischen Ubungen

+ Planung, Durchfiihrung und Reflexion von AWT-Unterricht (mindestens 2x
eigene Unterrichsgestaltung)

Literatur Siehe Literaturliste der Veranstaltung

Lehrveranstaltungen Seminar 2 SWS
Schulpraktische Ubungen 2 SWS
Gesamt 4 SWS

Lernformen Gruppenarbeit, Halten von Referaten, Literaturstudium, Selbststudium, Seminare,
Ubungen, SPU (Halten von mindestens 2 Unterrichtseinheiten)

Arbeitsaufwand flir Studierende Prasenzzeit 60 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 30 Std.
Strukturiertes Selbststudium 30 Std.
Prifungsvorbereitung/ Prufungsvorleistung/ Priifung 60 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.

Priifungsvorleistungen R/P (45 min, Unterrichtsmethode)

Prifungsleistungen/ Vorausset- Priifungsleistung:  Praktische Priifung - (SPU: erfolgreiches Halten einer

zungen flir einen erfolgreichen Unterrichtsstunde)

Modulabschluss

Regelprifungstermin Regelprifungstermin gemal jeweils glltiger Studiengangsspezifischer Priifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung gemaR jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Prifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise Die Studienleistung beinhaltet die Durchfiihrung von zwei Unterrichtseinheiten, von

denen mindestens eine erfolgreich sein muss. Die abschliefende Hausarbeit baut
auf den erteilten Unterrichtseinheiten auf.
Modulnummer 1580170
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Fertigungslehre

Modulbezeichnung (englisch)  Manufacturing Technology
Leistungspunkte 6

Modulverantwortlich MSF/Fertigungstechnik
Ansprechpartnerinnen/ keine

Ansprechpartner

Sprache Deutsch
Zulassungsbeschrankung keine

Modulniveau Bachelorstudiengang - grundlagenorientiert
Zwingende Teilnahmevoraus-  keine

setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-  keine

setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022

Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019

Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 13.07.2017

LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022

LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019

LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017

LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014

LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022

LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019

LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017

LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014

B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 22.06.2022

B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 13.07.2021

B.Sc. Biomedizinische Technik 06.04.2022

B.Sc. Biomedizinische Technik 02.07.2018

B.Sc. Biomedizinische Technik 20.08.2013

B.Sc. Biomedizinische Technik

B.Sc. Maschinenbau 19.05.2021

B.Sc. Maschinenbau 20.08.2013

B.Sc. Maschinenbau

B.Ed. (2 Fach) Metalltechnik 30.07.2020

B.Ed. (2 Fach) Metalltechnik 26.09.2017

B.Ed. (2 Fach) Metalltechnik 15.06.2016

B.Sc. Wirtschaftswissenschaften 05.04.2019

B.Sc. Wirtschaftswissenschaften 31.05.2017

B.Sc. Wirtschaftswissenschaften 29.06.2015

B.Sc. Wirtschaftswissenschaften

B.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen 29.05.2019

B.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen 27.05.2015

B.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen

1 Semester

Wintersemester

Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse der wichtigsten Fertigungs-
verfahren und deren Anwendung und Systematik in der Produktion. In den beglei-
tenden Ubungen erlernen die Studierenden diese Fertigungsverfahren anhand
anschaulicher Beispiele und erlernen die Wechselwirkungen zwischen Wirkkraften
und Werkstoffen.

Stand: 23.08.2022 14:54



inha

Lehrinhalte 1.Grundlagen der Fertigungstechnik
2.Werkstoffe
3.Qualitat
4. Urformen
5.Umformen (Druckumformen, Zugdruckumformen)
6.Trennen (Zerteilen)
7.Spanen mit geometrisch bestimmten und unbestimmten Schneiden,
Abtragen
8.Beschichten
9.Figen
10Technisches Management
11Recycling
Literatur Dilthey: Schweilt- und Schneidtechnologien, VDI-Verlag, 2005.
Dutschke: Fertigungsmesstechnik, Teubner - Verlag, 1996.
Konig; Klocke: Fertigungsverfahren - Band 1: Drehen, Schleifen, Bohren - Band 2:
Schleifen, Honen, L&ppen - Band 3: Abtragen und Generieren - Band 4: Massivum-
formung - Band 5: Blechbearbeitung; Springer/VDI Verlag.
Warnecke et al.: Wirtschaftlichkeitsrechnung fiir Ingenieure; Hanser-Verlag, 1996.
Westkamper; Warnecke: Einfuhrung in die Fertigungstechnik; Vieweg+Teubner

Lehrveranstaltungen Ubung 1 SWS
Vorlesung 3 SWS
Gesamt 4 SWS
Lernformen Literaturstudium, Lésen von Ubungsaufgaben, Selbststudium
Arbeitsaufwand flir Studierende Prasenzzeit 60 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 21 Std.
Strukturiertes Selbststudium 48 Std.
Ubungsaufgaben 21 Std.
Prifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Prifung 30 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.
Priifungsvorleistungen keine

Prifungsleistungen/ Vorausset- Prufungsleistung: ~ Klausur (60 Minuten)
zungen flir einen erfolgreichen
Modulabschluss

Regelprifungstermin Regelprifungstermin gemal jeweils glltiger Studiengangsspezifischer Priifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung geman jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise keine

Modulnummer 1500060
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Globalisierung der Wirtschaft

Modulbezeichnung (englisch)  Globalisation of the Economy
Leistungspunkte 6

Modulverantwortlich WSF/AuRenwirtschaft
Ansprechpartnerinnen/ Prof. Dr. Michael Rauscher
Ansprechpartner

Sprache Deutsch

Zulassungsbeschrankung keine

Modulniveau Bachelorstudiengang - grundlagenorientiert

Staatsexamen - spezialisierend
Zwingende Teilnahmevoraus-  keine
setzung
Empfohlene Teilnahmevoraus-  Grundlagenkenntnisse in der Volkswirtschaftslehre
setzung
Zuordnung zu Curricula B.A. Sozial- und Bevolkerungswissenschaften
B.Sc. Wirtschaftschemie
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 13.07.2017
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 13.07.2021
LL.B. Good Governance - Wirtschaft, Gesellschaft, Recht 13.04.2022
LL.B. Good Governance - Wirtschaft, Gesellschaft, Recht 29.05.2019
LL.B. Good Governance - Wirtschaft, Gesellschaft, Recht 30.07.2014
LA Gym Sozialkunde 14.07.2022
LA Gym Sozialkunde 15.07.2019
LA Gym Sozialkunde 20.07.2017
LA Gym Sozialkunde 19.06.2014
LA RegS Sozialkunde 14.07.2022
LA RegS Sozialkunde 15.07.2019
LA RegS Sozialkunde 20.07.2017
LA RegS Sozialkunde 19.06.2014
B.A. Sozialwissenschaften 02.07.2018
B.A. Sozialwissenschaften 30.06.2016
B.Sc. Volkswirtschaftslehre 22.06.2022
B.A. Wirtschaftspadagogik 05.08.2021
Dauer des Moduls 1 Semester
Beginn/ Angebotsturnus Wintersemester
Lern- und Qualifikationsziele - vertieftes Wissen Uber volkswirtschaftliche Zusammenhange
+ Kenntnisse von Methoden und Modellbildung in der Volkswirtschaftslehre
+ Kenntnis theoretischer und empirischer volkswirtschaftlicher Analyseme-
thoden
« fundiertes Wissen lber Ursachen und Wirkungen globaler Arbeitsteilung
sowie Uber Wirkungen auBenwirtschaftspolitischer Instrumente
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Lehrinhalte + Theorien internationaler Arbeitsteilung
+ Wirkungen des zunehmenden globalen Wettbewerbs auf inlandische
Mérkte, Institutionen und die Einkommensverteilung
+ Wirkungen aulRenhandelspolitischer Instrumente
- normative Aspekte der Wirtschaftspolitik in offenen Volkswirtschaften

Literatur siehe Literaturliste zu Vorlesung und Ubung

Lehrveranstaltungen Vorlesung 2 SWS
Ubung 1SWS
Gesamt 3 SWS

Lernformen Lésen von Ubungsaufgaben, Selbststudium

Arbeitsaufwand flir Studierende Prasenzzeit 45 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 45 Std.
Strukturiertes Selbststudium 50 Std.
Priifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Prifung 40 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.

Priifungsvorleistungen keine

Priifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung:  Klausur (90 Minuten)
zungen flr einen erfolgreichen
Modulabschluss

Regelprufungstermin Regelprifungstermin gemaR jeweils gultiger Studiengangsspezifischer Prifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung gemal jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise keine

Modulnummer 3500520
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Grundlagen der Konstruktionslehre

inval

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung
Empfohlene Teilnahmevoraus-

setzung
Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Lehrinhalte

Literatur

Lehrveranstaltungen

Lernformen

Arbeitsaufwand fiir Studierende

Engineering Design Fundamentals
6

MSF/Produktentwicklung

Prof. Dr. Kilian Gericke

Deutsch

keine

Bachelorstudiengang - grundlagenorientiert
Staatsexamen - grundlagenorientiert

keine

Kenntnisse entsprechend der Module "Technische Mechanik 1: Statik", "Fertigungs-
lehre"
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
1 Semester
Sommersemester
Der Kurs beféhigt Studierende zu einem ganzheitlichen Verstandnis des Produktle-
benszyklus mit einem Fokus auf den Konstruktionsprozess.
Die Studierenden erlangen Kenntnisse iiber die Grundlagen technischer Systeme,
Grundlagen der technischen Darstellung, Maschinenelemente und deren
Anwendung in der Produktentwicklung.
Die Studierenden erlangen Kenntnisse (iber die Grundlagen der technischen Gestal-
tung von mechanischen Bauteilen und Baugruppen. Dazu gehéren deren Dimensio-
nierung, Modellierung und technische Gestaltung.
1.Grundlagen technischer Systeme und methodischen Vorgehens in der
Produktentwicklung
2.Manuelles Skizzieren und Zeichnen
3.Grundlagen des normgerechten technischen Zeichnens (Anfertigung
konstruktiver Entw(irfe)
4.Grundlagen der technischen Gestaltung
5.Grundlagen der Dimensionierung von Bauteilen (Verformung, Spannung,
Pressung, Festigkeitsnachweis)
6.Funktionsverstandnis, Varianten, Auswahl und Dimensionierung von
Maschinenelementen (z.B. Verbindungselemente, Achsen und Wellen,
Walzlager)
+ Bender B., Gericke K. (2020) Pahl/Beitz Konstruktionslehre, Springer
Vieweg
+ Niemann G., Winter H., Hohn B.-R., Stahl K. (2019) Maschinenelemente 1,
Springer Vieweg
+ Wittel H., Jannasch D., VoRiek J., Spura C. (2019) Roloff/Matek Maschi-
nenelemente, Springer Vieweg
« Kurz U., Wittel H., Béttcher/Forberg Technisches Zeichnen, Springer

Vieweg
+ Viebahn U., Technisches Freihandzeichnen, Springer Vieweg
Vorlesung 2 SWS
Ubung 2 SWS
Gesamt 4 SWS

Gruppenarbeit, Literaturstudium, Lésen von Ubungsaufgaben, Rechnergestiitze
Ubungen, Selbststudium

Prasenzzeit

Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit

60 Std.
20 Std.
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Strukturiertes Selbststudium 40 Std.
Priifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Prifung 60 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.

Priifungsvorleistungen Uber das Semester verteilt sind in Kleingruppen vier unbenotete Aufgaben zu
bearbeiten und in Berichten zu dokumentieren. Diese mussen jeweils bestanden
werden.

Die Aufgaben haben einen konstruktiven Inhalt und erfordern die Dimensionierung
von Bauteilen sowie die Erstellung der konstruktiven Entw(rfe mittels technischer
Zeichnung.
Weitere Details werden spatestens in der jeweils zweiten Vorlesungswoche bekannt
gegeben.

Prifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung:  Klausur (90 Minuten)

zungen flr einen erfolgreichen

Modulabschluss

Regelprifungstermin Regelprifungstermin gemaR jeweils glltiger Studiengangsspezifischer Prifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung geman jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise keine

Modulnummer 1501440
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Grundlagen der Makro6konomik

inha

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Lehrinhalte

Literatur

Lehrveranstaltungen

Lernformen

Arbeitsaufwand fiir Studierende

Priifungsvorleistungen

Priifungsleistungen/ Vorausset-

zungen flir einen erfolgreichen
Modulabschluss
Regelpriifungstermin

Bewertung

Introduction to Macroeconomics

6

WSF/IfVWL/Angewandte Makro6konomie
Prof. Dr. Britta Gehrke

Deutsch

keine

Bachelorstudiengang - grundlagenorientiert
keine

Grundbegriffe VWL

B.A. Sozial- und Bevdlkerungswissenschaften
B.Sc. Wirtschaftschemie
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
B.Sc. Mathematik 14.07.2022
LA Gym Sozialkunde 14.07.2022
LA RegS Sozialkunde 14.07.2022
B.Sc. Volkswirtschaftslehre 22.06.2022
1 Semester
Sommersemester
Die Studierenden lernen Fakten und grundlegende makrodkonomische Modelle
zur Erklarung von kurzfristigen konjunkturellen Schwankungen und langfristigem
Wirtschaftswachstum kennen. Dies erméglicht es ihnen aktuelle wirtschaftspoliti-
sche Diskussionen nachzuvollziehen und kritisch zu beurteilen.
- Einkommen, Beschéftigung, Inflation und Zinsen
« Finanzmarkte, Geld und Geldpolitik
+ Fiskalpolitik
« Investitionen, Innovationen und technologischer Fortschritt
Die relevante Literatur wird am Beginn des Semesters bekanntgegeben.

Vorlesung 2 SWS
Ubung 2 SWS
Gesamt 4 SWS

Lehrveranstaltungen mit Elementen von Blended Learning und Flipped Classroom
(u.a. Lehrvideos und Pflich@_lekt[]re), Anwendungen in Fallstudien, Literaturstudium,
Selbststudium, Losen von Ubungsaufgaben

Prasenzzeit 60 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 30 Std.
Strukturiertes Selbststudium 30 Std.
Ubungsaufgaben 30 Std.
Priifungsvorbereitung/ Priifungsvorleistung/ Prifung 30 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.
keine

Prifungsleistung: ~ Klausur (90 Minuten)

Regelprifungstermin gemal jeweils glltiger Studiengangsspezifischer Priifungs-
und Studienordnung.

Bewertung geman jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.
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Hinweise Vorlesungs- und Ubungsveranstaltungen kdnnen auch online angeboten werden
(live bzw. Videos).
Modulnummer 3501100
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Grundziige der modernen Okonomie

inha

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Lehrinhalte

Literatur
Lehrveranstaltungen

Lernformen

Arbeitsaufwand fiir Studierende

Principles of Modern Economics
6

WSF/IFVWL/AuRenwirtschaft
Prof. Dr. Michael Rauscher

Deutsch

keine

Bachelorstudiengang - grundlagenorientiert
keine

keine

B.A. Sozial- und Bevdlkerungswissenschaften
B.Sc. Wirtschaftschemie
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 22.06.2022
LL.B. Good Governance - Wirtschaft, Gesellschaft, Recht 13.04.2022
B.Sc. Mathematik 14.07.2022
Beifach LA Sozialkunde 14.07.2022
LA Gym Sozialkunde 14.07.2022
LA RegS Sozialkunde 14.07.2022
B.Sc. Volkswirtschaftslehre 22.06.2022
1 Semester
Wintersemester
+ Kenntnis wichtiger volkswirtschaftlicher Fakten und 6konomischer
Fragestellungen
- Kenntnis der Grundzlge volkswirtschaftlichen Denkens
+ Kenntnis elementarer volkswirtschaftlicher Analysemethoden und einfacher
Analyseinstrumente
« Fahigkeit, diese Methoden und Instrumente auf einfache ékonomische
Fragestellungen anzuwenden
+ Wissen uber Grundzige der marktwirtschaftlichen Wirtschaftsordnung
« Erste Einsicht in verschiedene Teilgebiete der Volkswirtschaftslehre, ihre
Fragestellungen und Lésungsansatze
« Einflihrung in das 6konomische Denken
+ Vermittlung von Grundkenntnissen der Methoden volkswirtschaftlicher
Theoriebildung
» Vermittlung einfacher Analyseinstrumente der Okonomie und ihrer
Anwendungen
« Einblick in verschiedene Spezialgebiete der Volkswirtschaftslehre mit
aktuellem Bezug
Literaturliste der Veranstaltungen
Vorlesung 3 SWS
Gesamt 3 SWS
Selbststudium zur Vor- und Nachbereitung der Vorlesungen, Bearbeitung von
Fragen zur Selbstkontrolle

Prasenzzeit 45 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Présenzzeit 45 Std.
Strukturiertes Selbststudium 45 Std.
Priifungsvorbereitung/ Priifungsvorleistung/ Prifung 45 Std.

Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.
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Priifungsvorleistungen keine

Priifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung: ~ Klausur (90 Minuten) oder

zungen flr einen erfolgreichen Multiple-Choice (90 Minuten)

Modulabschluss Bekanntgabe der Priifungsform spatestens in der zweiten

Vorlesungswoche.

Regelprifungstermin Regelprifungstermin gemal jeweils glltiger Studiengangsspezifischer Priifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung geman jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise Vorlesungs- und Ubungsveranstaltungen kdnnen auch online angeboten werden

(live bzw. Videos).

Die 3 SWS Vorlesung setzen sich wie folgt zusammen:
+ Vorlesung "Grundbegriffe der VWL" 2 SWS
+ Ringvorlesung "Aktuelle Themen der VWL" 1 SWS
Modulnummer 3501080
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Technische Mechanik 1: Statik

Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Engineering Mechanics 1: Statics

6

MSF/LFE Maschinenbau

Prof. Dr. Christoph Woernle,

Prof. Dr. Manuela Sander

Deutsch

keine

Bachelorstudiengang - grundlagenorientiert
Staatsexamen - grundlagenorientiert

keine

keine

Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022

LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022

LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 15.07.2019

LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 20.07.2017

LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 19.06.2014

LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022

B.Sc. Biomedizinische Technik 06.04.2022

B.Sc. Biomedizinische Technik 02.07.2018

B.Sc. Biomedizinische Technik 20.08.2013

B.Sc. Biomedizinische Technik

B.Sc. Maschinenbau 19.05.2021

B.Sc. Maschinenbau 20.08.2013

B.Sc. Maschinenbau

B.Sc. Mathematik 14.07.2022

B.Sc. Mathematik 25.06.2020

B.Sc. Mathematik 26.09.2018

B.Sc. Mathematik 27.05.2015

B.Sc. Mathematik

B.Sc. Mechatronik 06.04.2022

B.Sc. Mechatronik 23.07.2019

B.Sc. Mechatronik 01.06.2015

B.Ed. (2 Fach) Metalltechnik 30.07.2020

B.Ed. (2 Fach) Metalltechnik 26.09.2017

B.Ed. (2 Fach) Metalltechnik 15.06.2016

B.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen 29.05.2019

B.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen 27.05.2015

1 Semester

Wintersemester

Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls Technische Mechanik 1 kénnen die
Studierenden einfache mechanische Modelle aus der Realitat extrahieren und
statisch bestimmte Systeme mithilfe der erlernten Methoden systematisch analysie-
ren. Zudem lernen die Studierenden erste Zusammenhange zwischen Kraften und
Verformungen kennen.

Stand: 23.08.2022 14:54



inha

Lehrinhalte 1.Grundbegriffe: Begriff der Kraft, Axiome der Mechanik
2.Zentrale Kraftesysteme: Resultierende Kraft, Gleichgewichtsbedingungen,
3.Allgemeine Kraftesysteme: Kraftepaar, Moment einer Kraft, resultierende
Kraft und resultierendes Moment, Gleichgewichtsbedingungen,
4.Schwerpunkt: Schwerpunkt von parallelen Kréaftesystemen, Korpern,
Flachen und Linien;
5.Gleichgewicht von Systemen starrer Kdrper: Lagerwertigkeiten, statische
Bestimmtheit, Ermittlung von Lagerreaktionen und Gleichgewichtslagen;
6.Fachwerke: Statische Bestimmtheit, Knotenpunktverfahren, Ritterscher
Schnitt:
7.Statik starrer Balken: Schnittreaktionen an geraden und gebogenen Balken
bei ebener und raumlicher Belastung;
8.Haftung und Reibung: Coulombsche Reibungsgesetze, Haftung bei
statisch bestimmten und statisch unbestimmten Systemen, Gleitreibung,
Seilhaftung und Seilreibung;
9.Zug und Druck in geraden Stében: Spannung, Dehnung, Stoffgesetz,
Einzelstab, Stabsysteme
Literatur Gross, D., Hauger, W., Schroder, J.; Wall, W.: Technische Mechanik 1: Statik;
Springer-Verlag, 2016.
Richard, H.A.; Sander, M.: Technische Mechanik - Statik; Springer Vieweg, 2016.
Woernle, C.: Manuskript zur Vorlesung Technische Mechanik 1 (Foliensatz)

Lehrveranstaltungen Ubung 2 SWS
Vorlesung 3 SWS
Gesamt 5 SWS
Lernformen Literaturstudium, Losen von Ubungsaufgaben, Selbststudium
Arbeitsaufwand fiir Studierende Prasenzzeit 75 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 15 Std.
Strukturiertes Selbststudium 40 Std.
Ubungsaufgaben 20 Std.
Priifungsvorbereitung/ Prifungsvorleistung/ Prifung 30 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.
Priifungsvorleistungen Eine bestandene Kontrollarbeit

Priifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung:  Klausur (120 Minuten)
zungen flr einen erfolgreichen
Modulabschluss

Regelprufungstermin Regelprifungstermin gemaR jeweils gultiger Studiengangsspezifischer Prifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung gemal jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Priifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise keine

Modulnummer 1500130
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Modulbezeichnung (englisch)
Leistungspunkte
Modulverantwortlich
Ansprechpartnerinnen/
Ansprechpartner

Sprache
Zulassungsbeschrankung
Modulniveau

Zwingende Teilnahmevoraus-
setzung

Empfohlene Teilnahmevoraus-
setzung

Zuordnung zu Curricula

Dauer des Moduls
Beginn/ Angebotsturnus
Lern- und Qualifikationsziele

Lehrinhalte

Literatur
Lehrveranstaltungen

Lernformen

Arbeitsaufwand fiir Studierende

Priifungsvorleistungen

Economics of the Welfare State

6

WSF/Finanzwissenschaft mit Schwerpunkt demographischer Wandel
Prof. Dr. Robert Fenge

Deutsch

keine

Bachelorstudiengang - weiterfithrend
Staatsexamen - spezialisierend
keine

Kenntnisse der Grundbegriffe der VWL, Grundlegende Methodenkenntnisse in
Finanzwissenschaft und Mikro6konomie
B.A. Sozial- und Bevdlkerungswissenschaften
Beifach LA Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA Gym Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
LA RegS Arbeit-Wirtschaft-Technik 14.07.2022
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre 22.06.2022
B.Sc. Mathematik 14.07.2022
LA Gym Sozialkunde 14.07.2022
LA RegS Sozialkunde 14.07.2022
B.Sc. Volkswirtschaftslehre 22.06.2022
1 Semester
Wintersemester
- Wissen (iber Konzeption und Wirkungsweise des Sozialstaats in Deutsch-
land
+ Féhigkeit zu einer fundierten Analyse von Reformen sozialer Sicherungs-
systeme
+ Kenntnis sozialpolitischer Manahmen
+ Urteilsfahigkeit (iber die dkonomischen Wirkungen der Sozialpolitik
- Institutionen des Sozialstaats und Sozialbudget
« Gerechtigkeitstheorien
+ Einkommens- und Vermdgensverteilung
+ Das demographische Problem und das Rentensystem in Deutschland
« Effiziente Finanzierungsverfahren der Rente
+ Das Gesundheitswesen in Deutschland
+ Die gesetzliche Krankenversicherung
+ Arbeitslosenunterstiitzung und —versicherung
+ Negative Einkommensteuer und Kombiléhne
« Zukiinftige Herausforderungen
Literaturliste der Veranstaltungen

Vorlesung 2 SWS
Ubung 2 SWS
Gesamt 4 SWS
Interaktive Lehrveranstaltungen, Literaturstudium, Selbststudium, Ldsen von
Ubungsaufgaben

Prasenzzeit 60 Std.
Vor- und Nachbearbeitung der Prasenzzeit 30 Std.
Strukturiertes Selbststudium 40 Std.
Prifungsvorbereitung/ Prufungsvorleistung/ Priifung 50 Std.
Gesamtarbeitsaufwand 180 Std.
keine
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Priifungsleistungen/ Vorausset- Prifungsleistung:  Klausur (90 Minuten) oder

zungen flr einen erfolgreichen Mindliche Priifung (20 Minuten)
Modulabschluss Bekanntgabe der Prifungsform spatestens in der zweiten
Vorlesungswoche.

Regelprifungstermin Regelprifungstermin gemal jeweils glltiger Studiengangsspezifischer Priifungs-
und Studienordnung.

Bewertung Bewertung gemal jeweils gliltiger Studiengangsspezifischer Prifungs- und Studien-
ordnung.

Hinweise Vorlesungs- und Ubungsveranstaltungen kdnnen auch online angeboten werden

(live bzw. Videos).
Modulnummer 3501140
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